Ordnung
des Instituts fiir Entrepreneurship & Innovation
an der Universitat Bayreuth
(E&I)
vom 10. Dezember 2020
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§1
Rechtsstellung

Das Institut fir Entrepreneurship & Innovation ist eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung der Uni-
versitat Bayreuth nach Art. 19 Abs. 5 BayHSchG gemaR den Allgemeinen Richtlinien fir die Ausgestal-
tung von Forschungszentren und Forschungsstellen an der Universitat Bayreuth (Beschluss der Hoch-
schulleitung vom 11. Mé&rz 2014 und 18. Dezember 2017).



Ordnung des Instituts fiir Entrepreneurship & Innovation an der Universitat Bayreuth (E&1)
VOM 10. DEZEMBEE 2020 ......oovveiiiiiiricieicie sttt bbb bbb bbb bbbttt Seite 2

§2
Namensgebung

!Der Name der zentralen wissenschaftlichen Einrichtung lautet ,Institut fir Entrepreneurship & Innova-
tion”. 2Die Abkiirzung lautet ,E&I". 2Als englische Ubersetzung fiir internationale Auftritte und Publika-
tionen wird ,Bayreuth Institute for Entrepreneurship & Innovation” verwendet.

§3
Ziele und Aufgaben

!Das Institut verfolgt die Ziele, exzellente Forschung in den Kernbereichen Entrepreneurship, Intrapre-
neurship und Innovation hervorzubringen, die Erkenntnisse hieraus in qualitativ hochwertige und zeit-
gemaRe Lehrformate fur verschiedene Zielgruppen innerhalb und auBerhalb der Universitat Bayreuth
einflieBen zu lassen sowie ein regional verankertes Transfer- und Innovationsékosystem zu gestalten.
2Um diese Ziele zu erreichen, wirkt das Institut universitatsintern und -extern und bringt entsprechend
interne wie externe Partner zusammen. ®Das Institut bietet daher eine Plattform fiir alle Einrichtungen
der Universitat und dient auch zur Starkung der Profilfelder der Universitat Bayreuth. *Die Bandbreite
reicht von Grundlagenforschung bis hin zu anwendungsorientierten Aufgaben. *Das Institut ber-
nimmt somit u.a. folgende Aufgaben:

1. Gemeinsame, interdisziplinare, exzellente und international sichtbare Forschung in allen durch
die Professuren des Instituts und mitihm verbundener Professuren bearbeiteten Themenfeldern.

2. Um den wissenschaftlichen Nachwuchs auszubilden, bieten die im Institut tatigen Professuren
forschungsorientierte Lehrveranstaltungen, Schulungen und Kurse zu relevanten Themen an. Ge-
plant sind Module und Lehrveranstaltungen flr Bachelor- und Masterstudiengange aller Fakulté-
ten sowie die Mitgestaltung eines eigenen Masterstudiengangs mit der Unterstlitzung des Insti-
tuts.

3. Die Universitat Bayreuth hat sich zum Ziel gesetzt, mittelfristig 30% ihrer Studierenden mindes-
tens einen Bertihrungspunkt mit den genannten Zukunftsthemen zu ermdglichen. Im Bereich der
Studierenden im Master sollen ca. 40% durch entsprechende Kontakt- und Studienangebote er-
reicht werden. Angepasst auf die Bedarfe der Fakultaten, unter Nutzung der Diversitat der Cam-
pus-Universitat Bayreuth und der Steigerung der interdisziplindren Zusammenarbeit, soll Studie-
renden aus unterschiedlichsten Studiengéngen der Zugang zu Lehrinhalten in den Bereichen
Entrepreneurship, Intrapreneurship und Digitalisierung ermdglicht werden.

4. Weiterbildungen zu Transfer und Innovation werden in unterschiedlichen Formen u.a. Gber die
Campus-Akademie der Universitat Bayreuth angeboten.
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5. Durch die Bereitstellung einer zentralen Infrastruktur beteiligt sich das Institut an wissenschaftli-
chen Antragen und unterstitzt die Entwicklung von Konzepten fur E&I-Forschung, auch in Zu-
sammenarbeit mit Unternehmen. In diesem Rahmen unterstitzt das Institut die Akquisition von
Drittmitteln.

6. Das Institut erhebt statistische, auch personenbezogene Daten zur Feststellung seiner Auslas-
tung und Nutzung.

§4
Mitgliedschaft

!Die Mitglieder der Universitat Bayreuth (Art. 17 BayHSchG) sind zur Mitgliedschaft im Institut berech-
tigt als ordentliche oder auRerordentliche Mitglieder. 2Die Zuordnung eines Mitglieds erfolgt auf schrift-
lichen Antrag. *Die Mitgliedschaft gilt fir die Dauer der Zuordnung zum Institut und endet mit dem
Ausscheiden aus der Universitat Bayreuth. “‘Uber den Antrag auf Mitgliedschaft entscheidet die Leitung
des Instituts. °Die Mitgliedschaft kann auf Antrag des Mitglieds aufgehoben oder von der Leitung des
Instituts beim Vorliegen wichtiger Griinde widerrufen werden. °Die Vizeprasidentin bzw. der Vizepréasi-
dent fur den Bereich Informationstechnologie und Entrepreneurship, die Inhaberin bzw. der Inhaber
der Professur Entrepreneurship und digitale Geschaftsmodelle, die Inhaberin bzw. der Inhaber der Pro-
fessur HRM & Intrapreneurship sowie die Geschaftsfiihrerin bzw. der Geschaftsfiihrer des Instituts sind
ordentliche Mitglieder. "Eine Mitgliedschaft von nicht der Universitat Bayreuth angehdrenden Personen
als auBerordentliche Mitglieder kann in Form einer Zweitmitgliedschaft an einer der Fakultaten der Uni-
versitat Bayreuth (gemaR § 1 Abs. 4 der Grundordnung der Universitat Bayreuth in der jeweils glltigen
Fassung) ermdglicht werden. 8Voraussetzung ist die enge Zusammenarbeit der beantragenden Person
mit der Universitat Bayreuth in Forschung, Lehre und Third Mission. *AuRerordentliche Mitglieder kon-
nen keine Leitungsfunktion tibernehmen und sind weder wahlberechtigt noch wahlbar. *°Die Mitglie-
der werden in einem externen Mitgliederverzeichnis gefuhrt.

§5
Leitung

(1)  'Das Institut wird durch ein Direktorium kollegial geleitet. 2Das Direktorium besteht aus mind.
drei Personen (Direktor*in fur Entrepreneurship, Direktor*in fur Intrapreneurship, Direktor*in fur
Transfer und Innovation) und kann bei Bedarf zeitlich befristet auf bis zu flinf Personen erweitert
werden. *Dem Direktorium gehoren an:

+ mind. zwei Professorinnen und/oder Professoren der Universitat Bayreuth, die von den Mit-
gliedern des Instituts mit einfacher Mehrheit fiir die Dauer von funf Jahren gewéahlt werden;
Wiederwahl ist zulassig

+ eine leitende Mitarbeiterin oder ein leitender Mitarbeiter aus dem Bereich Wissenstransfer der
Universitat Bayreuth als Geschaftsfuihrerin bzw. Geschéftsflhrer des Instituts, die bzw. der als
Direktor*in fir Transfer und Innovation dauerhaftes Mitglied des Direktoriums ist.
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(2)  'Das Direktorium bestimmt die Forschungs- und Transferpolitik des Instituts und beteiligt die Mit-
glieder durch regelméRige Besprechungen an der Arbeit. 2Das Direktorium ist fiir alle Angelegen-
heiten des Instituts zusténdig, die nicht der Entscheidung anderer Organe vorbehalten sind; ins-
besondere verantwortet es den Einsatz des dem Institut zugeordneten Personals und den Betrieb
der technischen Einrichtungen. *Die Bestellung des Direktoriums erfolgt durch das Prasidium der
Universitat Bayreuth und kann aus wichtigem Grund widerrufen werden.

(3)  'Das Direktorium tritt mindestens einmal im Semester wahrend der Vorlesungszeit zusammen.
2Beschliisse des Direktoriums werden mit einfacher Mehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit
kommt ein Beschluss nicht zustande.

§6
Geschaftsstelle und Geschaftsfuhrung

!Die Geschéaftsstelle ist die zentrale Anlaufstelle fur interne und externe Partner und Anspruchsgruppen
in den Bereichen Innovation und Transfer. 2Sie wird von der Geschéftsfiihrerin oder dem Geschéftsfiih-
rer des Instituts geleitet. *Die Geschaftsfuihrerin oder der Geschéftsfuihrer ist als Direktor*in fiir Transfer
und Innovation dauerhaftes Mitglied des Direktoriums und unterstiitzt die weiteren Mitglieder des Di-
rektoriums. “Sie oder er organisiert die laufenden Geschéfte des Instituts und vernetzt die Aktivitaten
der Universitat Bayreuth rund um die Themen Griindung, Innovation und Wissenstransfer. °Bei Instituts-
grundung wird die Position der Geschéftsfihrerin oder des Geschéftsfihrers durch die Leitung der
Stabsabteilung Entrepreneurship und Innovation besetzt. ®Das Direktorium wéahlt mit Zustimmung der
Hochschulleitung bei Neubesetzung der Geschéftsstelle eine Geschéftsfiihrerin oder einen Geschafts-
fuhrer aus. 'Die Bestellung der Geschaftsfiihrerin oder des Geschaftsfiihrers erfolgt durch das Prasidium
der Universitat Bayreuth und kann aus wichtigem Grund widerrufen werden.

87
Wissenschaftlicher Beirat

1Zur wissenschaftlichen Beratung und Forderung wird ein Beirat gebildet. 2Dem Beirat gehéren bis zu
10 Personlichkeiten aus der Wissenschaft an, die Uber eine ausgewiesene Expertise auf dem Feld der
Entrepreneurship-, Intrapreneurship- und Innovationsforschung verfiigen. *Die Mitglieder werden nach
Vorschlag der Leitung des Instituts durch die Hochschulleitung fiir die Dauer von flinf Jahren bestellt.
*Wiederbestellung ist méglich. *Der Beirat wahlt aus seiner Mitte fiir die Dauer von drei Jahren eine
Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine stellvertretende Vorsitzende oder einen stellvertreten-
den Vorsitzenden. °Die oder der Vorsitzende beruft den Beirat in jedem Kalenderjahr zu mindestens
einer Sitzung ein. 'Das Direktorium ladt zur konstituierenden Sitzung des jeweils neu bestellten Beirats
ein und leitet diese bis zur Wahl der oder des Beiratsvorsitzenden.
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88
Kuratorium

1Zur Unterstuitzung der Interessen des E&| und der Universitat Bayreuth in der Offentlichkeit sowie zur
Beratung und Forderung des E&I wird ein Kuratorium gebildet. 2Dem Kuratorium gehoren bis zu 20
Personlichkeiten aus Wirtschaft, Kultur und Politik an, die den Anliegen des E&I besonders verbunden
sind. *Die Mitglieder werden nach Vorschlag der Leitung des Instituts durch die Hochschulleitung fir
die Dauer von finf Jahren bestellt. “Wiederbestellung ist moglich. *Das Kuratorium wahlt aus seiner
Mitte fir die Dauer von drei Jahren eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine stellvertretende
Vorsitzende oder einen stellvertretenden Vorsitzenden. ®Die oder der Vorsitzende beruft das Kurato-
rium in jedem Kalenderjahr zu mindestens einer Sitzung ein. "Das Direktorium ladt zur konstituierenden
Sitzung des jeweils neu bestellten Kuratoriums ein und leitet diese bis zur Wahl der oder des Kuratori-
umsvorsitzenden.

§9
Grundfinanzierung

LJedes Mitglied, soweit es tiber Haushaltsmittel verfligt, entrichtet an das Institut einen jahrlichen finan-
ziellen Beitrag. 2Die Hohe des Beitrags wird auf Vorschlag des Direktoriums von der Mitgliederversamm-
lung beschlossen. *Zusatzlich sollen Drittmittel akquiriert und Forschungsauftrage abgewickelt werden,
um die Grundfinanzierung zu erhéhen. “Auerdem stellt die Universitat Bayreuth fur den Betrieb des
Instituts Mittel zur Verfiigung. *Uber die Hohe dieser Mittel entscheidet die Hochschulleitung.

§10
AulRendarstellung

!Das Institut fiihrt eine aktuelle Webseite, die die fiir die AuBendarstellung notwendigen folgenden In-
formationen erhalt. 2Dazu gehéren insbesondere Forschungsprofile der Mitglieder, gemeinsame For-
schungs- und Transferaktivitaten, herausragende wissenschaftliche Resultate, Publikationstatigkeit, in-
ternationale Kooperationen sowie die Aufnahme bzw. Tatigkeit von Gastwissenschaftlerinnen und
Gastwissenschaftlern.

811
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am 11. Dezember 2020 in Kraft.



